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Bakgrunnur

Leikskolastarf er talid vera ein kynjadasta starfsgreinin, en leikskolakennarar eru einnig i
einstakri stodu til ad stodva og koma 1 veg fyrir og brjota upp stadalimyndir kynja vegna pess
a0 leikskolaborn eru enn ad mota eigin kenningar um samfélagsveruleika og eigin stéou par.
(Warin og Adriany, 2017). Fyrri rannsoknir & leikskolastarfi 1 1josi kynjafraeda benda til skorts
a margbreytileika; hefobundnar stadalimyndir virdast rotgronar i leikskolamenningu. (Tekid ar
obirtri rannsékn Adalpings & mogulegum ahrifum i leikskolastarfi par sem hlutfall karlmanna
er hatt i starfsmannah6pnum (30%).

Hér er gerd grein fyrir jafnréttisstefnu leikskolans Adalpings, stefnan byggir 4 16gum,
reglugerdum, stjérnarskra og sattmalum sem sett hafa verid um malefnid. I Adalndmskra
leikskola (2011) er jafnrétti einn af grunnpattum leikskolastarfs. Mikilveegi hins kynjafraedilega
sjonarhorns 1 leikskoélastarfi @tti flestum ad vera ljost. Jafnrétti i margar attir er ein
meginundirstada skolastarfs. I Adalpingi er atlast til ad starfid sé skodad med kynjafraedilegum
gleraugum, ad efni sem leikskolinn sendir fra sér sé¢ yfirfarid med tilliti pess hvernig kynin
birtast par og skrdningar og vidfangsefni peirra greind fra kynjudu sjonarhorni. Hid kynjada
sjonarhorn er hluti af menningu leikskolans, daglegum venjum og kerfisbundnu mati par um.
(Skolanamskra Adalpings).

Lyoredi, valdefling og margbreytileiki eru eitt af lykilhugtokum sem unnid er med a
markvissan og skapandi hatt i Adalpingi. (Skoélanamskra Adalpings).

[ leikskolastarfi er 1jost ad ein staerd eda ein lausn er hvorki moguleg né askileg fyrir alla.
Atlast er til ad allir njoti somu virdingar og i grundvallargildum starfsins sé gert rad fyrir 61lum.
(Skolanamskra Adalpings).

bau gildi sem 60ru fremur er 16gd ahersla & 1 Adalpingi eru mannhelgi, virding, hlustun,
framsaekni, umonnun og askorun. Til pess ad gildin séu 1jos i skdlastarfinu eru sett fram
stefnumid sem eiga ad endurspegla gildin og leidir ad peim. (Skolanamskra Adalpings).

Markmio jafnréttisstefnunnar sem hér er kynnt er ad studla ad jafnrétti 4 sem vidtekustum
grunni i Adalpingi og ber 6llum starfsmonnum leikskolans ad starfa i samraemi vid hana.
Stefnan 4 ad endurspegla ad allir skulu vera jafnir fyrir 16gum og njota mannréttinda an tillits
til kynferdis, fotlunar, triarbragda, skodana, pjédernisuppruna, kynpattar, litarhattar, efnahags,
atternis og stodu ad odru leyti. Allir einstaklingar; konur og karlar, drengir og stalkur skulu
njota jafns réttar i hvivetna i leikskolanum. L6gd er dhersla & ad komid sé fram vid alla af
virdingu & jakvadan og uppbyggilegan hatt og lagst gegn hvers konar einelti. Leggja skal
aherslu 4 godan stadble sem hvetur til gdéora og skapandi verka og allir fai notid sin og
leikskolinn njéti pess mannauds sem byr i hverjum og einum.

Til ad framkvama Jafnréttisstefnu Adalpings er sett fram verkefnastyrd jafnréttisazetlun med
markmidum, adgerdum, abyrgd og timaramma. Med aatluninni verdur unnid ad pvi ad
framfylgja markmidum Adalndmskrar um jafnréttismenntun med pvi ad sampatta
jafnréttissjonarmid allri starfsemi leikskdlans med &herslu & sértekum adgerdum um
kynjajafnrétti. Med breyttu hugarfari og 6flugri umraedu og fredslu verdur starfsfolk betur i
stakk btid ad afbyggja stadladar hugmyndir barnanna um kynin, opna fyrir
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peim fleiri moguleika sem kynjahlutverk eiga til ad utiloka og um leid jafna stodu stiilkna og
drengja.

[ jafnréttisstefnu Adalpings er gengid it fra premur grundvallaratridum:

1. Samstada og jakvad samskipti/samvinna allra par & medal kynja er leid til jafnréttis.
2. Oll bérn eiga ad hafa sama rétt og hafa sému skyldur, 6had kyni.

3. Allt starfsfolk & ad eiga sama rétt og hafa somu skyldur, 6had kyni.

Gildi jafnréttis 1 Adalpingi fyrir born

Meginmarkmid Adalpings er ad sérhvert barn fai pa bestu umoénnun og kennslu sem vol er a.
(Ur fyrsta bréfi til foreldra nyrra barna).

Starfid i leikskolanum & fyrst og sidast ad snuast um bornin sem par eru. Lidan peirra og proska.
A0 par sé kerleikur, askoranir, umhyggja, virding og hlustun. Ad hvert barn upplifi allt petta
og miklu meira til 4 hverjum einasta degi, er helsta markmid starfsins i Adalpingi. A9 nam
barnanna og namsumhverfi stydji vid andlegan og likamlegan proska peirra a fjolbreyttan hatt
daglega. (Skolanamskra Adalpings).

[ Adalnamskra leikskola (2011) er jafnrétti einn af grunnpattum leikskolastarfs. Oll born eiga
rétt til menntunar og nams vid haefi. Med nami vid haefi er att vio ad leikskolinn leggur sig fram
um ad veita 6llum bérnum sem mesta og besta hlutdeild i pvi starfi sem par fer fram, baedi 4
forsendum barnsins og leikskolans. Pad sem venjulega gengur undir nafninu sérkennsla faer
heitid skilgreind réttindi eda viobotarkennsla i Adalpingi en pad er gert til a0 draga fram pa
hugmyndafredi sem liggur par ad baki, draga Ur adgreiningu og undirstrika hugmyndir
heildtekrar  skolastefnu. Megininntak  vidbotarkennslunnar/sérkennslu  felst 1 ad
namsframbodid sé pannig ad bornin er umhyggja fyrir bérnunum sem beinist a0 manngildi
peirra, p.e. verndar pau grundvallargadi sem sjalfsvirdingin er og stydji vid getu peirra til ad
lifa innihaldsriku lifi. (Sko6landmskra Adalpings).

Ein undirstada leikskélastarfsins er s naring sem bornin fa. I Adalpingi er 16gd ahersla 4 ad
maturinn sé¢ unninn fra grunni. Matarmenningin er hluti af heildarhugsuninni i skélastefnunni.
Logo er ahersla 4 valdeflingu og lydradisleg sjonarmid. Borin er virding fyrir hefni barnanna
(6ha0 kyni og aldri) til ad velja sér sjalf & diskinn, hvar pau sitja og hvada tima pau verja til ad
matast.

Rymi leikskoélans er fyrst og fremst vinnu- og namssvadi, par sem ung born hafa adstodu til
a0 rannsaka og gera tilraunir og uppgotvanir og par sem verk barnanna fa ad standa og proast
afram eftir pvi sem dhugi peirra og virkni bydur. Namsumhverfi leikskdlans tekur mid af pvi
ad bornin séu virk og leri i gegnum leikinn i vixlverkan umhverfis og sjalfs. Umhverfid er
sibreytilegt og bydur upp 4 fjolbreytta valkosti. [ Adalpingi er 16gd ahersla 4 ad namsumhverfi
skolans studli ad sjalfredi barnanna. Hentug verkfaeri purfa ad vera til stadar og adgengileg
jafnt bornum sem fullordnum t.d. hnifapor og konnur. Ahersla er 4 ad leikefni sem hentar
hverjum argangi sé adgengilegt bornunum 6hao kyni og aldri. Studlad er ad pvi ad bornin taki
patt 1 akvordunum allt eftir pvi sem aldur peirra og adstedur leyfa. (Skolandmskra Adalpings).

[ Adalpingi er menningarlegum margbreytileika fagnad. Litid er 4 pad sem sjalfs6gd
mannréttindi ad njota vidurkenningar og ad virding sé borin fyrir bakgrunni hvers og eins. |
Adalpingi er leitast vid ad skipulag hiisnedis sem og efnividur leikskodlastarfsins endurspegli
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margbreytileika sem og myndir og skraningar sem hanga uppi i leikskolanum og annad efni
sem fra leikskolanum fer. Pad er 6hugsandi ad unnt sé ad studla ad mannréttindum an pess ad
jafnframt sé leitad eftir sjalfbaerni og jafnvaegi i proun samfélagsins. Sjaltbaerni er einnig had
pvi ad hugad sé ad jafnrétti pjodfélagshopa. Lydraedi og mannréttindi og heilbrigdi og velferd
felast pannig i sjalfbaerni en eru jafnframt sjalfstaedir grunnpettir menntunar. (Skélanamskra
Adalpings).

[ Adalpingi skal pess gatt ad yta ekki undir stadalimyndir og ad jafnvaegi sé & milli peirra
kynjafyrirmynda og hugmynda sem birtast i textum og bokum

Gildi jafnréttisstarfs i Adalpingi fyrir foreldra

Mikil ahersla er 16gd & gott samstarf vid foreldra og forrddamenn barnanna i Adalpingi, enda
er slik samvinna ein af undirstsdunum ad godu leikskolastarfi. I Adalpingi 4 ad beina
samskiptum ad og ordum til badi fedra og meedra, hvort sem pau eru i sambud eda ekki. Hvetja
fedur sem madur til ad taka patt i foreldrasamstarfi.

Patttokuadlogun er pad adlogunarform sem notad er i Adalpingi. { tengslum vid adlogunardaga
(pegar nokkru fjoldi er samtimis i adldgun) eru haldnir tveir hadegisfundir med foreldrum par
sem annarsvegar er deilt ut hagnytum upplysingum og hinsvegar farid i stefnu leikskolans par
a medal um jafnréttisstarfid i Adalpingi.

[ Adalpingi er valin st leid ad utbua skyrslu 4 hverju pingi par sem daglegar athafnir og leikir
barna eru skradir jafnéoum, gognin eru baoi atlud foreldrum en ekki sidur kennurum og pau
skodud utfra kynjafraedilegu sjonarhorni.

Vikulega sendir hvert ping foreldrum rafreent fréttabréf um pad sem helst hefur verid 4 doéfinni,
fréttabréfid er nefnt Helgarposturinn, posturinn er m.a. ryndur af kennurum ut fra
kynjafradilegu sjonarhorni.

Gildi jafnréttisstarfs 1 Adalpingi fyrir starfsfolk

[ Adalpingi skal unnid ad pvi ad rada karlmenn til starfa jafnt sem konur, frd 2009 hefur
kynjahlutafall starfshopsins verdi 70% konur og 30% karla. Studla 4 ad pvi ad verkaskipting
s¢ ekki kynbundin.

Mikilvegt er ad temja sér ordfaeri sem hofoar jafnt til beggja kynja og vera & verdi gagnvart
pvi sem starfsmadur, karl eda kona getur skynjad sem kynferdislegt areiti.

Studlad skal ad umraedum um jafnréttismal og unnid gegn pvi ad 1itid sé a storf i leikskolum
sem kvennastorf.
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Framkvemd jafnréttisstarfs i Adalpingi

[ Adalpingi eru gerdar uppeldisfreedilegar skraningar i formi ritads mals, ljosmynda og
myndbanda og ennfremur eru fundargerdir af fundum grundvollur umbotamidads mats.
Uppeldisfraedilegar skraningar eru hafsjor upplysinga sem hagt er ad nota & mismunandi hatt,
einn peirra er ad skoda par med kynjasjonarmid i huga. Matid er pvi simat sem er badi
umbotamidad og samstarfsmidad.

e Svokallagir Pedfundir eru lidur i mati og umbotaferli skolans; hver starfsmadur situr einn
pedfund i viku sem pedagogista skolans leidir — par reeda kennarar og starfsfélk saman og
meta leikskolastarfio ut frd uppeldisfredilegum skraningum, medal annars ut fra
kynjafreedum. (Skolanamskra Adalpings).
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